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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001,.5. 165, recante “Norme snll'crdinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ¢ successive modificazion e, in
particolare, ’articolo 54, commi 3 & 3;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 26 novembre 2007, 1. 233, concernente il
“Regolamento di riorganizzazione. del Ministero per 1 beni e le aftivith culturali,
‘& norma dell'articolo” 1, comma 404, della legge 27 dicembre 2006, n. 296"
e successive modificaziont; : '

VISTA la lsgge 4 marzo 2009, n. 15, secante “Delega al poverno finalizzata
all'ottimizzazione della produttivitd, del lavoro pubblico e alla efficienza ¢ Irasparenza delle
pubbliche amministrazioni, nonché disposizioni integrative delle funzioni attribuite al
Consiglio nazionale dell'sconomia e del lavoro € alla Corte dai conti”; -

VISTO i} decrato legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4
marzo 2009, n. 13, in materia di ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubbiico e di
efiteienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni” e successive modificazioni;

VISTO in particolare Particolo 11, comma 2, dé] decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, secondo cui ogni amininistrazione, sentite le associazioni tappresentate nel Consiglio
nazionsle del constimatori e degli uteritl, adotta un Programma triennale per la trasparenza e
Vintegrita, da aggiornare anmualmente, che indice le iniziative Previste per garantire: a) un
adeguato livello di trasparenza anche sulla base delle linee guida elaborate dalla

Cotmmissione di cui all’articolo 13; ) la legalitd ¢ Lo sviluppo della cultura ¢ dell’integrita;
. o’ ,

VISTO in particolare Particolo 15, comma 2, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150, secondo eni Iorgano di indirizzo politico-amminisirative di ciascuna amministrazione
definisce il Programima triennale per la trasparenza e Vintegritd nonché gh eventuali
aggiomament annuali; '

VISTO il decreto legislative 30 dicembre 2010, n. 235, concernente “Modifiche ed
inegrazioni al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante Codice_ dell' Amministraziope
digitale, a norma dell'articolo 33 della legee 18 gingno 2009, 1. 697; . ‘

VISTE le delibere, adottate dalla Conunissione per la Valutazione, la Trasparenza. e
Vintegritd deile amministrazioni pubbliche, n. 6 del 25 febbraio 2010 “Prime linee di



e v

ey

Ty > o o
N B e NN
/ﬁ«% ¢ e e A Y A

lutervento per la trasparcnza e Pintegritd”; n, 105 de] 14 ottobre 2010, “Lince guida per la
predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e Pintegritd (articolo 13, comma
0, lettera €) del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150)"; n. 120 d31*25 novembre 2010
“Programma triennale per la trasparenza: consultazione delle asspeiazioni rappresentate nel
Consiglio nazionale dei comsumator e degli utenti ¢ nomina del responsabile della
© irasparenza’; '

VISTO il decreto ministeriale 28 novembre 2000 recante “Codice di comportamento dei

dipendenti della pubblica amministrazione” emanato dalla Presidenza del Consiglio dej
~ Ministri - Dipartimento defla Funzione Pubblica;

. CONSIDERATO che le prévisiani di cui all’art. 54, comuna 3, del citato dectreto legislativo
n. 165 del 2001 e successive modificazioni, possono essere specificate e integrate da Codici
adottati ai sensi dell’art. 54, comma 3, dalle singole amministrazioni;

RITENUTA lopportunitd di emanare, upitamente al Programma. triennale per la
trasparenza e I'integritd, wno specifico “Codice etico del Ministero per 1 beni e le attivita
cultorali”; E Lo

VISTA la nota prot. n. 353 del 31 maggio 2011 gon’ cui I'Organismo. indipen_den,te d
Valutazione della performance ha trasmesso al Ministero per lo Sviluppo economico, per il
previslo parere del Consiglio Navionale dei Consumator) o degli Utent, il Programma
triennale per la trasparenza ¢ I'integrit 2011-2013 contenente il “Codice etico del Ministero
per i beni e le attivitd culturali; ' -

INFORMATE le Di-ganiziaziohi‘Sindécali in materia di Codick etico in data 27 glugno
2011; : '

. VISTA la e-mail in data 4 luglio 2011 con cuj I'Organismo Indipendente di Valutazione
della performance ha trasmesso al Consiglio Nazionale dei Consumatori ed Utenti, ad
integrazione del Programma triennale per la trasparenza e I'intégrith 20112013, il Codice
etico gia sottoposto all’mformativa sindacale e con le osservazion! sindacal; recepite;

VISTA la nota prot. n. 142191 del 2} luglio 2011 con cui it Ministero per lo Sviluppo
- economice - Dipartimento per 1'impresa ¢ I’internalizzazione - ha comupicato, che il
Consiglio Nazionale dei Consumatori e degli Utenti nella riunione del 14 luglio 2011 ha

espresso all’upanimitd, sulla base di quanto comvenuto in sede tecnica nel corso
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dell’andizione tenutasi il giomo 3 luglio 2011, parere favorevole in merito al Programma
triennale per la trasparenza e Pintegrita 2011-2013 del Ménistero per, 1 beni ¢ le attivita
culturaly; ' o

VISTA la nota prot. n. 7089 del 27 luglio 2011 con cnj il Segretariato generale ha trasmesso
all’Organjsimo Indipendente di Valutazione della performance il “Codice etico del Ministero
Det 1 beni ¢ le attivita culturali® sottoscritto dal Segretarfo generale;
DECRETA;
Art, 1
1. Al sensi e per gli effotti degli articoli 11, comma 2,e 15, comma 2, lsttera d), del decreto
legislativo 27 ottobre 2008, n, 150 e successive modificazioni, & definito e adottato il
Programma triennale per la trasparenza ¢ 1'integtita 2011-2013 del Ministero peribeniele
attivitd culturali, ché costituisce parte integrante del presente decretq unitamente al “Codice

etico del Ministero per i beni e Ie attivitd cultvrali”,

I presente decreto & trasmesse agli organi di controllo.
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